WZOR UMOWY — DZIAEALNOSC GOSPODARCZA

Umowa Nr DO. 6111. ..... 2021

zawartaw dniu ....................l 2021 r. w Zamosciu, pomigdzy:

Samodzielnym Publicznym Szpitalem Wojewédzkim im. Papieza Jana Pawla II w ZamoSciu, 22-400
Zamo$¢, ul. Aleje Jana Pawta II 10, zarejestrowanym w Sadzie Rejonowym Lublin — Wschod w Lublinie
z siedzibg w Swidniku VI Wydzial Gospodarczy KRS pod nr KRS 0000021024, REGON 006050134,
NIP 922 22 92 491, zwanym dalej ,,Zamawiajgcym ”, reprezentowanym przez:

podmiotem eCZNICZYM .........cooiiiiiiii e pemenen e e
zwanym dalej ,, Wykonawcq”, reprezentowanym przez:

Umowa zostafa zawarta w trybie: ,Regulaminu zamodwiern na dostawy, roboty budowlane i ustugi
nieprzekraczajgce rownowartosci 130 000 z# Samodzielnego Publicznego Szpitala Wojewaodzkiego im. Papieza
Jana Pawla Il w Zamosciu.”

§1.

Przedmiotem niniejszej umowy jest odplatne wykonywanie, przez uprawnionych psychologéow
Wykonawcy, konsultacji psychologicznych w dziedzinie medycyny pracy na rzecz pacjentéw Poradni
Medycyny Pracy (zwanej dalej ,,Poradnia”) Zamawiajacego.

1) badan psychologicznych w zakresie psychologii transportu,

2) badan psychologicznych kandydatow do objecia urzedu sedziego, prokuratora, kuratora sadowego,

asesora,
3) badan psychologicznych 0sob ubiegajacych si¢ lub posiadajacych bron,

— zwanych dalej ,,swiadczeniami”.

2.
3.

Swiadczenia udzielane bedg przez personel Wykonawcy wymieniony w Zalaczniku Nr 1 do umowy.
Swiadczenia, o ktorych mowa w ust.1, wykonywane beda w siedzibie Wykonawcy od poniedziatku
do piatku w godzinach od 8:00 do 15:00, z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy przypadajacych
w tym okresie.

§ 2.
Zamawiajgcy bedzie zglasza¢ konieczno$¢ udzielenia $wiadczenia telefonicznie, pod nr telefonu
................................. a Wykonawca ma obowiazek do jego udzielenia w ciggu 24 godzin od chwili

zgloszenia, przy czym do biegu tego terminu nie wlicza si¢ godzin przypadajacych w dni ustawowo wolne
od pracy oraz soboty, liczone od godz.15:00 poprzedzajacego je dnia roboczego do godziny 8:00
pierwszego dnia roboczego poprzedzajacego po takim dniu. Do dokonywania uzgodnien Zamawiajacy
upowaznia Kierownika Poradni Medycyny Pracy.

Kazda zmiana w wykazie personelu, wskazanego przez Wykonawce do udzielania §wiadczen, wymaga
pisemnego zgtoszenia Zamawiajacemu, zgodnie z Zatacznikiem Nr 1 do umowy.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, Wykonawca dotagcza do wypetionego Zatacznika Nr 1 kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadane przez personel kwalifikacje/specjalizacje, uprawniajgce
do udzielania $wiadczen okreslonych w § 1 ust.1.

Na zadanie Zamawiajgcego Wykonawca jest zobowigzany na pismie do udzielenia Zamawiajacemu
informacji o realizacji zamoéwienia bedacego przedmiotem umowy.

§ 3.
Wykonawca o$wiadcza, ze psychologowie wskazani do udzielania $wiadczen zdrowotnych posiadaja
co najmniej uprawnienia wskazane w zaproszeniu do zlozenia oferty. Zaproszenie do zlozenia oferty
w zakresie wymagan stanowi integralng cze¢$¢ umowy.
Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia realizacji $wiadczen okre§lonych w § 1 przez minimum
jednego psychologa .

§ 4.

Wykonawca zobowigzuje sie¢ do zachowania w tajemnicy:
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1) wszelkich informacji o0 pacjentach uzyskanych w zwigzku 2z udzielaniem $wiadczen
w ramach umowy,

2) informacji handlowych, organizacyjnych oraz innych, co do ktérych Wykonawca podjat niezbgdne
dziatania w celu zachowania ich poufnos$ci; czas zwigzania tajemnica w tym zakresie, obejmuje
rowniez okres 3 lat po rozwigzaniu umowy,

- chyba, Ze obowiagzek ich ujawnienia wynika z powszechnie obowiazujacych przepisow prawa,
w  szczegOlnosci zustawy z dnia 06 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej
(tj. Dz. U. 2 2020 r. poz. 2176 z p6zn. zm.).

§5.
Wykonawca obowigzany jest do wykonywania $wiadczen bedacych przedmiotem umowy przez personel
wskazany w Zataczniku Nr 1 i nie ma prawa do przenoszenia swoich obowigzkow na inne podmioty.

§ 6.

1. Odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong przy udzielaniu $wiadczen w zakresie udzielonego zaméwienia
ponosza solidarnie Zamawiajacy 1 Wykonawca.

2. W zakresie rozliczen regresowych migdzy stronami umowy w zwiazku z odpowiedzialno$cig solidarna,
0 ktoérej mowa w ust. 1 Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnoéci jesli szkoda powstata z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy lub tez nie ponosi odpowiedzialno$ci w stopniu w jakim szkoda byta
nastgpstwem przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, a Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci jesli
szkoda powstata z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego lub tez nie ponosi odpowiedzialnosci
w stopniu w jakim szkoda byta nastgpstwem przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego. Powyzsze
oznacza W szczegolnosci, ze w przypadku kiedy jedna ze stron umowy zaptaci odszkodowanie (w tym
zadoséuczynienie, rentg) jako dluznik solidarny, wowczas ta strona bedzie uprawniona do zadania
od drugiej strony zwrotu catosci lub czes$ci zaptaconej kwoty tytutem takiego odszkodowania (w tym
zado$¢uczynienia, renty) w zalezno$ci od okolicznosci, a zwtaszcza od stopnia w jakim kazda z nich
przyczynita si¢ do powstania szkody. W razie niemoznosci ustalenia zakresu odpowiedzialnosci regresowe;j
strona, ktora swiadczenie spetnita, moze zada¢ zwrotu tego $wiadczenia w czesciach roéwnych.

§7.

1. Wykonawca zobowiazuje si¢ do realizacji $wiadczen z nalezytg starannoscia, zgodnie z aktualnym stanem
wiedzy, zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz przy jednoczesnym zapewnieniu $wiadczen
odpowiedniej jakosci, zgodnie z przyjetymi standardami oraz obowigzujacymi przepisami.

2. Wykonawca zobowiazuje si¢ ponadto do:

1) prowadzenia odpowiedniej dokumentacji udzielonych $§wiadczen, w tym dokumentacji medycznej
i sprawozdawczosci statystycznej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
2) wystawiania orzeczen, zaswiadczen, skierowan itp. wedlug obowigzujacych przepisow,
3. Wykonawca zobowigzuje sie podda¢ kontroli Zamawiajacego W zakresie realizacji przedmiotu umowy.

§ 8.

1. Strony ustalaja wynagrodzenie za jedno:

1) Badanie psychologiczne dla celéw medycyny pracy w = wysokosci  ........... 7zt brutto (stownie:
..................... ztotych brutto).
2) Badanie psychologiczne dla kierowcow kat. B w ramach obowigzkow stuzbowych w wysokosci

........... zt brutto (stownie: ..................... ziotych brutto).

3) Badanie psychologiczne dla kierowcow z wydaniem orzeczenia do Wydziatu komunikacji w wysokosci
........... zt brutto (stownie: ..................... zlotych brutto).

4) Badanie psychologiczne kierowcow oraz kandydatow na kierowcow W zakresie psychologii transportu
W WysoKosci ........... zk brutto (stownie: ..................... ztotych brutto).

5) Licencja pracownika ochrony, badanie do broni w wysoko$ci ........... zt brutto (stownie:
..................... ztotych brutto).

6) Badanie psychologiczne dla 0sob postugujacych si¢ bronia w wysokosci ........... z} brutto (stownie:

..................... ztotych brutto).
7) Badanie psychologiczne o braku przeciwwskazan psychologicznych do udziatlu w akcjach ratunkowo —

gasniczych w wysokosci ........... z} brutto (stownie: ..................... ztotych brutto).

8) Zaswiadczenie psychologiczne dla prokuratora, sedziego, kuratora sgdowego, aplikantow aplikacji
sedziowskiej 1 prokuratorskiej w Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury w wysokosci ........... zt
brutto (stownie: ..................... ztotych brutto).
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Miesigczne wynagrodzenie Wykonawcy jest uzaleznione od liczby i rodzaju faktycznie wykonanych
$wiadczen w kazdym miesigcu obowigzywania umowy i stanowi iloczyn ich liczby i ceny jednostkowej
okreslonej w ust. 1 powyzej.

Wynagrodzenie z tytulu wykonania umowy bedzie wyplacane przez Zamawiajacego miesi¢cznie,
na zasadach okreslonych w ust. 1 i 2 powyzej, w ciggu 30 dni od daty wystawienia faktury/rachunku,
NA KONTO: ..ieiee e

Zachowanie terminu wyplaty wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 3, uwarunkowane jest dostarczeniem
faktury/rachunku przez Zamawiajacego, w terminie do 10-go dnia miesigca nastepujacego po miesigcu,
za ktory wystawiana jest faktura/rachunek. Za dzien dostarczenia faktury/rachunku uwaza si¢ date wptywu
dokumentu do Zamawiajacego.

Jako date zaptaty przyjmuje si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.

Wyptata wynagrodzenia uzalezniona bedzie od prawidtowego sporzadzenia faktury/rachunku oraz wykazu
wykonanych ustug w miesigcznym okresie rozliczeniowym.

Wykaz, o ktorym mowa w ust. 6, nalezy sporzadza¢ wedlug wzoru okreslonego w Zataczniku Nr 2
do niniejszej umowy. Zatacznik Nr 2 jest integralng czgsciag niniejszej umowy.

Zamawiajacy nie gwarantuje Wykonawcy minimalnej lub/i maksymalnej liczby $wiadczen, jaka bedzie
realizowana na podstawie niniejszej umowy.

Catkowite wynagrodzenie Przyjmujacego Zamoéwienie z tytulu realizacji niniejSzej umowy nie moze
przekroczy¢ 130.000 zt netto.

§09.

Zamawiajacy moze natozy¢ na Wykonawce kare umowna w przypadku niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy, z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy oraz za naruszenie praw pacjenta.
Wysokos¢ kary umownej, o ktorej mowa w ust. 1, wynosi 500,00 zt (piecset ztotych) za kazdy stwierdzony
przypadek:
1) nienalezytej realizacji umowy, w szczegdlnosci wykazanie w rachunkach i wykazach wigkszej liczby

$wiadczen, niz faktycznie udzielono lub realizacji $wiadczen niezgodnie z okreslonymi wymogami,
2) nieterminowej realizacji $wiadczen,
3) nieuzasadnionej odmowy udzielenia swiadczen, bedacych przedmiotem umowy,
4) utrudniania przeprowadzenia kontroli 0sobom dziatajacym w imieniu Zamawiajacego.
5) nieprawidtowos$ci w prowadzeniu dokumentacji, w tym dokumentacji statystycznej,
6) rozwigzania lub wypowiedzenia umowy przez Wykonawce bez waznej przyczyny.
W przypadku, gdy szkoda spowodowana dziataniem lub zaniechaniem Wykonawcy przekracza wysokosé¢
ustalonych kar umownych Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, niezaleznie od kar umownych, dochodzenia
zaptaty uzupelniajacego odszkodowania.
Przed zamiarem natozenia kary Zamawiajacy wzywa Wykonawce do ztozenia pisemnych wyjasnien,
w terminie 7 dni, co do okoliczno$ci bedacych podstawa do natozenia kary. Po zlozeniu wyja$nien
Zamawiajgcy moze odstapi¢ od natozenia calosci lub czesci kary umownej.
Kary umowne moga by¢ potracane z biezacych naleznosci Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza zgodg.
Stosowanie kar umownych jest niezalezne od postanowien w zakresie rozwigzania umowy. Kary umowne
moga by¢ naktadane na Wykonawce przez okres 3 lat od dnia zakonczenia obowigzywania umowy.

§ 10.
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony poczawszy od dnia podpisania umowy do dnia
31 grudnia 2021 r. z mozliwoscia jej przedluzenia w drodze aneksu o kolejny okres, nie dluzszy
niz 3 miesigce.
Kazda zmiana warunkow umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Umowa ulega rozwigzaniu:
1) zuplywem czasu, na ktory zostata zawarta,
2) w kazdym uzgodnionym terminie na mocy pisemnego porozumienia stron,
3) wskutek pisemnego os$wiadczenia jednej ze stron z zachowaniem jednomiesi¢cznego oOKresu
wypowiedzenia z waznej przyCzyny. Przyczyna wypowiedzenia moga by¢:
a) niewyptacanie lub nieterminowe wyplacanie wynagrodzenia przez Zamawiajacego, naleznego
Wykonawcy z tytutu realizacji niniejszej umowy.
b) zaistnienie przerwy  w  udzielaniu $wiadczen, uniemozliwiajacych  terminowe
i pelne wykonanie zobowigzan wobec Wykonawce,
c) zaprzestanie osobistego udzielania swiadczen przez Wykonawce, z zastrzezeniem postanowien § 5,
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d) realizacja przez Wykonawce $wiadczen nieterminowo,
4) wskutek pisemnego o$wiadczenia jednej ze stron, bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku:
a) gdy druga strona umowy razgco harusza istotne postanowienia umowy,
b) utraty uprawnien przez Wykonawce niezbg¢dnych do realizacji niniejszej umowy,
5) z dniem zakonczenia udzielania okreslonych §wiadczen.
4. Zamawiajagcy moze wypowiedzie¢ umowe w calosci (lub w czg$ci) za jednomiesiecznym okresem
wypowiedzenia takze w przypadku, gdy dalsze obowigzywanie umowy nie lezy w interesie publicznym.
5. Umowa rozwiazuje si¢ ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdyby dalsza jej realizacja miataby
przekroczy¢ warto$¢ 130.000 netto.

§11.
Czynno$¢ prawna majaca na celu zmiang wierzyciela Zamawiajacego, moze nastapi¢ tylko
i wylacznie po wyrazeniu zgody na t¢ czynno$¢ przez podmiot tworzacy Zamawiajacego.

§12.

1. Integralng czeScig niniejszej umowy jest umowa 0 powierzenie przetwarzania danych osobowych, ktorg
strony sg zobowigzane podpisaé w dniu zawarcia niniejszej umowy, w ktorej Zamawiajacy jako
Administrator powierza Wykonawcy jako Przetwarzajacemu przetwarzanie danych osobowych w zwiazku
z realizacjg niniejSzej umowy.

2. Umowa, o ktorej mowa w ust. 1, 0 powierzenie przetwarzania danych osobowych stanowi odpowiednio
Zatacznik Nr 2 do umowy i jest jej integralng czgscia.

3. Warunkiem wejscia w zycie niniejszej Umowy jest zawarcie umowy 0 powierzenie przetwarzania danych
osobowych wedtug wzoru okreslonego w Zatgczniku Nr 2.

§13.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowsa maja zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.
2. Sadem wilasciwym do rozpatrywania sporéw wynikajacych z niniejszej umowy, jest sad powszechny
wlasciwy miejscowo dla Zamawiajacego.
3. Umowa zostata sporzadzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym 1 egzemplarz dla Zamawiajacego,
1 egzemplarz dla Wykonawcy.
4. Integralng cze$ciag UMOwYy sa nastepujace zataczniki:
Zatgcznik Nr 1 — wykaz personelu,
Zalacznik Nr 2 — wykaz zrealizowanych §wiadczen,
Zatacznik Nr 3 — umowa o powierzenie przetwarzania danych osobowych

=

Wykonawca: Zamawiajacy:
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